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SELECCIO DE PERSONAL

- REFERENCIA 182024

1  OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Les Piscines Municipals Manel Estiarte Duocastella som un equipament public de referencia
del Bages. Comptem amb tres grans piscines, zona wellness, un gimnas, de més 470 m2, i
amb una comunitat de meés de 4.000 persones abonades. Oferim programes
d'entrenament personalitzats, activitats dirigides, classes d'aprenentatge de la natacio i
suport personalitzats.

Busquem donar un servei de qualitat, procurant que les persones abonades trobin en la
nostra instal-lacié bons serveis, i sobretot un gran equip huma que l'acompanyi, l'aconselli,
el formi i el dirigeixi, per tal de millorar amb la seva condicio fisica i gaudir d'un estil de vida
saludable.

Pels mesos de juny ijuliol cerquem persones per el monitoratge de les activitats infantils de

vacances d'estiu (Pisijoc). A les Piscines Municipals Manel Estiarte Duocastella oferim
l'entorn ideal per a que puguis desenvolupar el teu talent.

2 FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL
Les seves funcions consistiran en:
¢ Dinamitzacio de les activitats infantils d'estiu que consistiran en la benvinguda dels
infants i l'atencié directe
e Preparacio del materials per la realitzacié de les activitats,

¢ Dinamitzacio de les activitats aquatiques, tallers i jocs.
e Atencio a les families del infants que participen en les activitats.

3 CONTRACTE, JORNADA | RETRIBUCIO
Temporal (finals de juny i fins a finals de juliol )

La jornada sera parcial d'unes 25 hores/setmanal de dilluns a divendres. La retribucio bruta
mensual sera de 960.86 euros bruts mensuals en 12 pagues.

4 FORMACIO | MERITS
Es necessari disposar d'una de les formacions seglents :

e Cicles formatius en 'ambit esportiu (sera necessaria la inscripcio al ROPE).
e Titulacid de monitoratge d'educacio en el lleure (monitors/es o directors/es) .

Es valorara : experiéncia preévia ja sigui en l'ambit del voluntariat o practiques.
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5 COMPETENCIES REQUERIDES

Busquem una persona responsable, amb facilitat per atendre al infants, flexible i amb bones
habilitats comunicatives.

6 VALORACIO DE LES CANDIDATURES

- Experiéncia laboral (2 punts)
- Disposar de la titulacio i experiéncia professional (2 punts).

Les persones que compleixin el perfil se'ls deriva a:

1. Realitzacié d'una prova de coneixements (3 punts)
2. Entrevista personal (2 punts)

Les persones que hagin obtingut millor puntuacio se'ls derivara a fer tests de competéencies
i valors (equivalent a 2 punts)

Per poder ser seleccionat caldra haver obtingut com a minim la meitat dels punts
valorables.

7  PRESENTACIO DE LES SOL.LICITUDS

Les persones interessades hauran d'enviar el seu curriculum a seleccio@aiguesmanresa.cat
indicant a l'assumpte la referéncia 182024.

Hi ha temps per presentar candidatures fins al 17/05/2024.

Les persones que obtinguin la plaga hauran de justificar les titulacions requerides i
informades per la persona candidata en el seu cv.

8 COMISSIO DE SELECCIO

La Cap de Persones i Talent , la responsable de Gestid del canvi, el responsable de la
instal:lacio aixi com el coordinador/a de l'area on hi ha la vacant.

9 TRACTAMENT DE DADES PERSONAL
La presentacio de la sollicitud, suposa el consentiment al tractament de les dades de

caracter personal que son necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta
de la tramitacio del procés selectiu, d'acord amb la normativa vigent.

10 CALENDARI DEL PROCEDIMENT (APROXIMADAMENT)

Realitzacio proves de coneixements Del 20 al 23 de maig de 2024

Entrevistes personals 24 de maig de 2024
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