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CONVOCATÒRIA PER DUES PLACES DE 
PERSONAL TÈCNIC PROJECTISTA  
REFERÈNCIA   

 OBJECTE DE LA CONVOCATÒRIA 

Aigües Manresa és una de les principals empreses públiques dedicada a la gestió de l’aigua 
de Catalunya. La nostra missió és gestionar de forma eficient i sostenible el cicle integral de 
l’aigua, per oferir el millor servei a la societat. Estem presents en  municipis i una EMD del 
Bages i el Moianès, i comptem amb més de  persones en el nostre equip, el nostre actiu 
més important.  

Estem buscant persones apassionades i compromeses que vulguin unir-se al nostre equip 
tècnic, on es responsabilitzaran de la confecció i redacció de projectes vinculats amb el 
cicle de l’aigua. 

 Oferim un entorn de treball dinàmic, oportunitats de creixement professional i compromís 
amb l’excel lència.  

Si estàs buscant un lloc on es valorin les teves habilitats, i el teu treball tingui un impacte 
real, uneix-te al nostre equip! 

   FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL 

Les seves funcions consistiran en :  

- Redacció de documents tècnics (projectes, memòries valorades, informes, 
pressupostos) amb suport i supervisió del responsable directe (persona responsable 
Departament)  

- Utilització de models hidràulics 
- Assistència tècnica a obres 
- Contacte amb proveïdors 
- Seguiment de treballs subcontractats 

      CONTRACTE, JORNADA I RETRIBUCIÓ 

☒  Indefinit  

☐ Temporal. 

La jornada complerta serà de ,   hores/setmana o ,  hores anuals. La retribució bruta 
anual serà d’entre els .  euros i els .  euros l’equivalent als nivells   i  del conveni 
col lectiu.  

S’ofereix horari de matí de de : h a : h amb flexibilitat per entrar fins  hora més tard 
per millorar la conciliació laboral i familiar i amb  minuts de descans retribuït dins la 
jornada.  
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 FORMACIÓ I MÈRITS 

Caldrà disposar de formació en:     

 Grau en Enginyeria d’Obres Publiques  
 Grau en Enginyeria Civil  
 Grau en Enginyeria de camins, canals i ports  
 Grau en Arquitectura Tècnica  

També seran necessaris : 

 Domini d’eines ofimàtiques  
 Domini d’eines d’elaboració de pressupostos (TCQ o PRESTO), bona redacció en 

català i castellà (equivalent a nivell c)  
 Carnet de conduir (B )  

Es valorarà  :  

 Coneixements en hidràulica, hidrologia i depuració així com experiència en eines de 
simulació de xarxes (SWMM, EPANET) 

 Coneixements en estructures 
 Coneixements en redacció de projectes d’obra civil 

 COMPETÈNCIES REQUERIDES 

Busquem una persona amb capacitat de treballar en equip, responsable i una actitud 
positiva.  

 VALORACIÓ DE LES CANDIDATURES 

- Experiència laboral (  punts) 
- Disposar de titulació requerida en l’apartat  (  punt)  

Les persones que compleixin el perfil se’ls deriva a :  

. Realització d’una prova de coneixements (  punts) 
. Entrevista personal (  punts )  

Les persones que hagin obtingut millor puntuació se’ls derivarà a fer tests de competències 
i valors (equivalent a  punts)  

Per poder ser seleccionat caldrà haver obtingut com a mínim la meitat dels punts 
valorables. 

 PRESENTACIÓ DE LES SOL LICITUDS 

Les persones interessades hauran d’enviar el seu currículum a seleccio@aiguesmanresa.cat  
indicant a l’assumpte la referència  

Hi ha temps per presentar candidatures fins al  / /  
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Les persones que obtinguin la plaça hauran de justificar les titulacions requerides i 
informades per la persona candidata en el seu cv.  

 COMISSIÓ DE SELECCIÓ 

Una persona de la Direcció, la Cap de Persones i Talent i el/la responsable del departament 
on s’ha d’incorporar. 

 TRACTAMENT DE DADES PERSONAL 

La presentació de la sol licitud, suposa el consentiment al tractament de les dades de 
caràcter personal que són necessàries per prendre part en la convocatòria i per a la resta 
de la tramitació del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent. 

 CALENDARI DEL PROCEDIMENT (APROXIMADAMENT)  

Realització de proves de coneixements  ,  o  d’abril  

Entrevistes personals   o  d’abril  

 


